CONVENIO DE COOPERACION INTER INSTITUCIONAL ENTRE EL COLEGIO  REGIONAL
DE OBSTETRAS Il LIMA Y CALLAO Y LA RED NACIONAL DE PROMOCION DE LA
MUJER

Conste por el presente documento, el Convenio de Cooperacién, en adelante el
Convenio, celebrado de una parte el COLEGIO REGIONAL DE OBSTETRAS Il Lima-
Callao con RUC N° 20339218537, debidamente representado por la Decana Obstetra,
Bertha Ruth Escalante Lazo, identificada con DNI 07912355, con domicilio legal en la
Av. Mariscal Sucre 1351-Pueblo Libre, y por otra parte la RED NACIONAL DE
PROMOCION DE LA MUJER, con RUC N° 20137472539 con domicilio legal en Calle 6
de Agosto N” 759 del distrito de JesGs Marfa de la provincia de Lima, representado
por la Presidenta NELIDA DORIS CACERES RAMIREZ identificada con DNI N° 08560171,
con domicilio -para estos efectos- Calle 6 de Agosto N° 759 del distrito de Jes(s
Maria, que en adelante se denominard Red Nacional de Promocién de la Mujer - RNPM.

De conformidad a los antecedentes y las cldusulas que se detallan a continuacién:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

EL COLEGIO REGIONAL DE OBSTETRAS Il LIMA - CALLAO; es una institucién de derecho
publico interno, Asociacién Civil sin fines de lucro, con personeria juridica propia, cuyo
ambito de accién corresponde a las provincias de Lima y Callao y representativo de
los profesionales de Obstetricia, creado mediante el Decreto Ley N° 21210 vy
modificado por la Ley N° 28686, estd conformado por Profesionales de Obstetricia
registrados y colegiados, residentes en el Per o en el extranjero. Tiene como fin:
normar, supervisar, orientar y controlar el ejercicio de la profesién, para lo cual debe
promover la actualizacién y especializacién de sus Colegiados, pudiendo celebrar para
tal fin, convenios con instituciones nacionales o extranjeras, que le permitan alcanzar
estos objetivos contribuyendo a la superacién de los y las Obstetras del Pert.

La RED NACIONAL DE PROMOCION DE LA MUJER - RNPM, es una Asociacién civil sin
fines de lucro de cardcter nacional y voluntario conformada por organizaciones,
instituciones y personas mayoritariamente asentadas en las ciudades capitales de los
departamentos y provincias.

Tiene como Misién, promover e impulsar la formulacién, gestién y vigilancia de politicas
publicas en el marco de su programa nacional de Promocién de la Mujer y de un
desarrollo humano sostenible.

CLAUSULA SEGUNDA: DEL OBJETIVO DEL CONVENIO

El objetivo del presente Convenio es la articulacién del CRO Ill LC y la Red Nacional
de Promocién de la Mujer, con el fin de coordinar y concertar acciones institucionales
orientadas al desarrollo de capacidades de sus miembros; para promover y fortalecer
competencias relacionadas al ejercicio profesional.



’

CLAUSULA TERCERA:  BASE LEGAL

e Constitucién Politica del Per(. Articulo 20 Colegios Profesionales Instituciones
Auténomas

e Articulo 1362 del Cédigo Civil

e Decreto Ley 21210.Creacién del Colegio de Obstetrices del Pert.

e Ley N° 23686. Reconocimiento a la Profesién de Obstetricia como Profesién
Médica.

e Ley N° 28686.Modificatoria de la Ley N° 21210

e Ley N° 27853 Ley de Trabajo de la Obstetriz

e Decreto Supremo N° 008-2003-SA; Reglamento de la Ley de Trabajo de la
Obstetriz.

e [Estatuto del Colegio de Obstetras del Perl. Aprobado mediante Resolucién N°
010/CN-OS/COP/2006.

e Inscripcién en el Libro de asociaciones : Asiento A00010, Ficha 00012601

¢ Resolucién Directoral N' 115 -2016

e Estatuto de la Red Nacional de Promocién de la Mujer, 05/02/1991 - FS
2024~ N°52950 '

CLAUSULA CUARTA: DE LOS COMPROMISOS DE LAS PARTES
3.1 Del CRO il

3.1.1 Publicidad en redes sociales y pagina Web

3.1.2 Disefios Publicitarios

3.1.3 Apoyo con participacién de expositores obstetras especialistas en diversos temas
3.1.3 Otras actividades que ambas partes lo determinen.

3.2 RED NACIONAL DE PROMOCION DE LA MUJER

3.2.1 Capacitacién via online, comunicacién y asesoria

3.2.2 Promover la prestacién de servicios de Capacitacién de acuerdo al interés
técnico y financiero de las partes

3.2.3 Establecer el intercambio de informacién, documentacién, publicaciones,
producido por cada uno de las partes

3.24 Otras actividades que ambas partes lo determinen.

CLAUSULA QUINTA: FINANCIAMIENTO.

La celebracién del presente marco no acarrea a ninguna de las partes, ni ocasionara
requerimientos financieros para la aceptacién del presente convenio.



CLAUSULA SEXTA: RELACION ENTRE LAS PARTES.

Las partes dejan expresa constancia que a la firma del presente convenio no genera
ningln vinculo laboral entre las partes.

CLAUSULA SEPTIMA: MODIFICACION Y RESOLUCION DEL CONVENIO.

Las modificaciones o ampliaciones del presente convenio marco se efectuaran previo
acuerdo entre las partes, mediante la suscripciéon de las respectivas adendas, pasando
a constituir parte del mismo.

Sin perjuicio de lo estipulado, el Convenio Marco podra ser resuelto, en los términos y
casos siguientes.

1.- Por incumplimiento de sus disposiciones.
2.- Por caso fortuito o fuerza mayor

3- La parte perjudicada por el incumplimiento podrd requerir a la otra parte la
ejecucién de sus obligaciones otorgdndole un plazo de (10) dias hdabiles para el
cumplimiento de aquellas después de lo cual y ante la persistencia de la falta podra
dar por resuelto el convenio marco.

CLAUSULA OCTAVA: RESPONSABILIDAD.

Ambas partes son responsables en su integridad del contenido, ejecucién y
cumplimiento del presente convenio, el mismo que implementard las obligaciones que
asuman ambas instituciones de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

CLAUSULA NOVENA: DOMICILIOS Y COMUNICACIONES.

1- Las partes declaran verdaderos los domicilios sefialados en la introduccién del
presente Convenio Marco y cualquier cambio para ser considerados como vélido
debera ser notificado previamente y por comunicacién escrita a la otra parte. Para
efectos de este Convenio el cambio de domicilio regird a los dias (10) dias habiles
después de recibida la comunicacién por el destinatario en los domicilios consignados
en la parte introductoria del presente convenio.

2- En tanto no se comunique el cambio de direccién, todas las notificaciones,
citaciones y comunicaciones cursadas a la anterior direccién, surtirdn plenos efectos.

CLAUSULA DECIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Las partes sefialan que todos y cada una de las cldusulas del presente convenio
marco, asi como los aspectos no expresamente convenido con el él se regirdn por las
reglas de la buena fe y comln de las partes.



Cualquier controversia surgida sobre la interpretacion o el cumplimiento la existencia,
validez, nulidad o conclusién de este convenio, entre otros, serd resuelta a través de
una negociacién directa y amistosa.

En caso de agotar el mecanismo alternativo de resolucién de conflictos y recurrir a la
via judicial, las partes renuncian a la jurisdicciéon de los jueces y tribunales de Lima.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. DURACION DEL CONVENIO.

El presente convenio entrara en vigencia en la fecha de la suscripcién y tendrd una
duracién de un (1) afio, salvo que alguna de la partes manifieste su voluntad en
contrario, lo que deberd comunicar por escrito a la otra parte con treinta dias
calendario de anticipacién

’

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:  PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucién del presente Convenio, se regira a partir de su suscripcion del
presente  por parte del Colegio Regional de Obstetras Il - Lima Callao y del
representane legal de la Red Nacional de Promocién de la Mujer.

Las partes intervinientes en la suscripcién del presente, declaran la conformidad con
todas y cada una de las Clausulas del presente Convenio, se obliga a su fiel
cumplimiento y lo suscriben a los doce dias del mes de febrero del dos mil dieciocho

.......... y 2%

ERTHA RUTH ESCALANTE LAZO NELIDA DORIS CACERES RAMIREZ

DECANA REGIONAL PRESIDENTA
CRO Il - LIMA Y CALLAO RED NACIONAL DE PROMOCION DE LA MUJER




